
 
 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

Nº016/2022 

 
 

1. RESULTADO FINAL  

   Coordenador Adjunto 
 

- CANDIDATO SITUAÇÃO 

01 016/01 Aprovado 
 
         

        Analista Administrativo 

 

- CANDIDATO SITUAÇÃO 

01 016/02 Aprovado 
 
 

        Assistente Administrativo 

 

- CANDIDATO SITUAÇÃO 

01  016/03 Aprovado 

02  016/04 Aprovado 

03  016/05 Classificado 

04  016/06   Classificado 

05  016/07   Classificado 

06  016/08   Classificado 
 

        Lactarista 
 

- CANDIDATO SITUAÇÃO 

01  016/09 Aprovado 
 
 

       Auxiliar de Serviços Gerais  

       

- CANDIDATO SITUAÇÃO 

01  016/10 Aprovado 

02  016/11 Classificado 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

       Merendeiro(a) 

 

- CANDIDATO SITUAÇÃO 

01  016/12 Aprovado 

02  016/13 Aprovado 

 
        

        Professor(a) de Educação Infantil (40 horas) 

 

- CANDIDATO SITUAÇÃO 

01  016/14 Aprovado 

02  016/15 Aprovado 

03  016/16 Aprovado 

04  016/17   Classificado 

05  016/18   Classificado 

06  016/19   Classificado 

07  016/20   Classificado 

08  016/21   Classificado  

 

       Professor(a) de Educação Infantil (30 horas) 

 

- CANDIDATO SITUAÇÃO 

01  016/22 Aprovado 

02  016/23 Aprovado 

03  016/24 Aprovado 

04  016/25   Classificado 

05  016/26   Classificado 

06  016/27   Classificado 

07  016/28   Classificado 

08  016/29   Classificado  

 
        

        Professor(a) de Artes (20 horas) 

 

- CANDIDATO SITUAÇÃO 

01  016/30 Aprovado 

02  016/31 Aprovado 

03  016/32 Classificado 

 

       Professor(a) de Música 

 

- CANDIDATO SITUAÇÃO 

01  016/33 Aprovado 

 

  
 
 
 
 



 

        Professor(a) de Educação Física  
 

- CANDIDATO SITUAÇÃO 

01  016/34 Aprovado 

02  016/35 Classificado 
 
 

        Nutricionista 

 

- CANDIDATO SITUAÇÃO 

01  016/36 Aprovado 
 
 

 

1.2. O candidato aprovado deverá, no prazo de 02 dias úteis, se apresentar para a contratação 

munido dos seguintes documentos:  

1.2.1. 01 Cópia da Carteira de Identidade (Frente e Verso);  

1.2.2. 01 Cópia do CPF;  

1.2.3. 01 Cópia do Título de Eleitor;  

1.2.4. 01 Cópia do Cartão/ N° do PIS (se possuir) ou só o numero;  

1.2.5. 01 Cópia do Comprovante de Residência atual – com CEP informado;  

1.2.6. 01 Foto 3x4 recente 01 Cópia da Certidão de Nascimento dos filhos (se possuir);  

1.2.7. 01 Cópia do CPF do(s) dependente(s) – obrigatório independentemente da idade;  

1.2.8. 01 Cópia da carteira de vacinação dos filhos menores de 7 anos;  

1.2.9. 01 Cópia do comprovante de frequência escolar dos filhos maiores de 7 anos;  

1.2.10. 01 Cópia da Certidão de casamento (se for casado);  

1.2.11. 01 Cópia da reservista (se possuir);  

1.2.12. 01 Cópia da CNH (obrigatório para exercer a função de motorista); e 

1.2.13. 01 Cópia da parte de identificação e emissão da Carteira de Trabalho Exame médico 

admissional de acordo com a NR7 Exame toxicológico (obrigatório para exercer a função de 

motorista). 

1.3. No caso de o candidato negar-se ou não comparecer no prazo estipulado, serão convocados 

os demais candidatos classificados. 

1.4. O candidato que não comparecer no prazo acima estipulado será considerado desistente. 

1.5. Os candidatos classificados, não convocados para o preenchimento desta vaga, poderão, a 

critério da administração, ser convocados por ordem de classificação para nova vaga, na qual 

seja exigido perfil semelhante ou compatível através de processo de convocação. 

 

Campo Grande-MS, 26 de Maio de 2022. 
 



 
              


